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1. Общие положения 

 

1.1 Настоящий Порядок устанавливает процедуру оформления 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между ГБПОУ  

«Эльбрусский региональный колледж» (далее – Колледж) и студентами и (или) 

родителями (законными представителями) несовершеннолетних студентов. 

1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с федеральным законом 

от 29.12.2013 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

Постановлением Правительства РФ от 15.08.2013 № 706 «Об утверждении 

Правил оказания платных образовательных услуг», Приказом Минобрнауки 

России от 13.06.2013 № 455 «Об утверждении Порядка и оснований 

предоставления академического отпуска обучающимся», Приказом 

Министерства образования и науки России от 14.06.2013 №464 «Об утверждении 

порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

Уставом Колледжа. 

1.3. В настоящем Порядке используются следующие понятия: 

"Обучающиеся" – студенты и слушатели,  зачисленные приказом директора 

Колледжа для освоения основных или дополнительных образовательным 

программ; 

"Студенты" – лица, зачисленные приказом директора Колледжа для 

освоения образовательных программ среднего профессионального образования. 

"Слушатели" – лица, зачисленные приказом директора Колледжа для 

освоения дополнительных профессиональных программ. 

 

2. Возникновение образовательных отношений 

2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является 

приказ о приеме лица на обучение в Колледже или для прохождения 

промежуточной аттестации и (или) государственной итоговой аттестации. 

2.2. В случае приема на обучение за счет средств физических и (или) 

юридических лиц изданию приказа о приеме лица на обучение в Колледж 

предшествует заключение договора об оказании платных образовательных услуг 

(Приложение №1). 

2.3. Договор об оказании платных образовательных услуг заключается 

между Колледжем в лице директора и лицом, зачисляемым на обучение (либо 

его родителями, законными представителями) или физическим и (или) 

юридическим лицом, имеющим намерение заказать либо заказывающее платные 

образовательные услуги для себя или иных лиц. 

2.4. В случае приема на целевое обучение изданию распорядительного акта 

о приеме лица на обучение в Колледж предшествует заключение договора о 

consultantplus://offline/ref=62AC714E05BF9A830421EA789AF2693ED51B10604050FE7041EDF9D07F33D9F31F165A7D612E91XEQCG
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целевом приеме и договора о целевом обучении, согласно Постановлению 

Правительства Российской Федерации от 27 ноября 2013 г. N 1076 г. Москва "О 

порядке заключения и расторжения договора о целевом приеме и договора о 

целевом обучении" (Приложение № 2).  

2.5. В случае приема на обучение за счет бюджетных средств изданию 

приказа о приеме лица на обучение в Колледж может предшествовать, по 

усмотрению образовательного учреждения, заключение договора между 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и лицом, 

зачисляемым на обучение (родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего лица) об организации обучения студента  (Приложение № 

3). 

2.6. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

возникают с даты, указанной в  приказе о зачислении.  

2.7. Прием на обучение в Колледж по программам среднего 

профессионального образования проводится в соответствии с ежегодно 

утверждаемыми Правилами приема. 

2.8. Колледж обязан ознакомить поступающего и (или) его родителей 

(законных представителей) с Уставом, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 

аккредитации, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности студентов. 

3. Договор об образовании 

3.1. Договор об образовании заключается в простой письменной форме 

между  ГБОУ СПО «Эльбрусский региональный колледж» в лице директора и 

лицом, зачисляемым на обучение, и родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося.  

3.2 В договоре об образовании должны быть указаны основные 

характеристики предоставляемого образования, в том числе вид, уровень и (или) 

направленность основной профессиональной  образовательной программы (часть 

образовательной программы определенного уровня, вида и направленности), 

форма обучения, срок освоения основной профессиональной образовательной 

программы (продолжительность обучения).  

3.3. Договор об образовании не может содержать условий, 

ограничивающих права или снижающих уровень гарантий поступающих, 

обучающихся по сравнению с установленными законодательством об 

образовании. Если такие условия включены в договоры, то они не подлежат 

применению. 

consultantplus://offline/ref=A0A9692CE7BB4025E8A41FDB5CF8675AAE6DCC779DC89371BD7CAA9D747A2C8F36E19FED6736EBe7o1J
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3.4. Правила, обязательные при заключении договора об образовании, 

утверждаются Правительством Российской Федерации. 

Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке 

государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере 

образования. 

4. Приостановление и изменение образовательных отношений 

4.1. Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае 

предоставления студенту академического отпуска в соответствии с Порядком и 

основаниями предоставления академического отпуска обучающимся, 

утвержденными приказом Минобрнауки России от 13.06.2013 № 455. 

4.2. Студент в период нахождения его в академическом отпуске 

освобождается от обязанностей, связанных с освоением им образовательной 

программы в Колледже, и не допускается к образовательному процессу до 

завершения академического отпуска. В случае, если студент обучается в 

Колледже по договору об образовании за счет средств физического и (или) 

юридического лица, во время академического отпуска плата за обучение с него 

не взимается. 

Основанием для приостановления образовательных отношений является 

приказ директора Колледжа о предоставлении академического отпуска. 

4.3. Образовательные отношения могут быть изменены в случае изменения 

условий получения обучающимся образования по конкретной основной или 

дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение 

взаимных прав и обязанностей обучающегося и Колледжа. 

4.4. Образовательные отношения могут быть изменены как по инициативе 

обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося) по его заявлению в письменной форме, так и по инициативе 

Колледжа. 

4.5. Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ директора Колледжа. Если с обучающимся (родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего обучающегося) заключен договор об 

образовании, приказ издается на основании внесения соответствующих 

изменений в такой договор. 

4.6. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами 

Колледжа, изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем даты. 

5. Прекращение образовательных отношений 

 

5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающихся из Колледжа по следующим основаниям: 

consultantplus://offline/ref=1F9B4F45D61D46AC151B1641068063DA6623AE666D2B7DB3C4754A773A375D3E6F79EBC39806A60FJ2N0K
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1) в связи с получением образования (завершением обучения); 

2) по инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в случае  перевода 

обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую 

организацию, осуществляющую образовательную деятельность; 

3) по инициативе Колледжа в случаях: 

- применения к обучающемуся, достигшему возраста  пятнадцати лет, 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания, 

- невыполнения обучающимся обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению учебного плана (неликвидация в 

установленные сроки академической задолженности, пропуск занятий без 

уважительной причины, невыход из академического отпуска), 

- установление нарушения порядка приема в Колледж, повлекшего по вине 

обучающегося его незаконное зачисление в Колледж, 

- просрочки оплаты стоимости платных образовательных услуг; 

- невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию 

платных образовательных услуг вследствие действий (бездействия) 

обучающегося; 

- непрохождения государственной итоговой аттестации по неуважительной 

причине или получения на государственной итоговой аттестации 

неудовлетворительной оценки; 

4) по обстоятельствам, не зависящим от воли обучающихся или родителей 

(законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося и Колледжа, в 

том числе в случае ликвидации Колледжа. 

5.2. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося или родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося не влечет за собой возникновение каких-либо дополнительных, в 

том числе материальных, обязательств указанного обучающегося перед 

Колледжем. 

5.3. Отчисление обучающихся Колледжа осуществляется на основании 

приказа директора Колледжа. Если с обучающимся или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об 

оказании платных образовательных услуг, при досрочном прекращении 

образовательных отношений такой договор расторгается на основании  приказа 

об отчислении обучающегося из Колледжа. Права и обязанности обучающегося, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами Колледжа, прекращаются с даты его отчисления из 

Колледжа. 
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Приложение № 1 
ДОГОВОР  (ОБРАЗЕЦ) 

на оказание платных образовательных услуг в сфере профессионального 

обучения 

«____»_______ 20_____.            ____г. Тырныауз_______                            №________ 
                            (место заключения) 

 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Эльбрусский 

региональный колледж» (ГБПОУ ЭРК)__________________ 

(полное наименование образовательного учреждения, осуществляющего подготовку в сфере 

профессионального образования в соответствии с РП КБР от 28.04.2018 г. №232-РП) 

на основании лицензии 07Л01 № 00001050 , 

выданной Министерством просвещения, науки и по делам молодёжи КБР 

                  (наименование органа, выдавшего лицензию) 

в лице директора, Отарова Мухтара Магомедовича               

(Должность, Ф.И.О.) 

действующий на основании  Устава___________ (далее - Исполнитель) с одной стороны,   
                                                        (наименование документа)                                                                      

и __________________________________________ (далее - Потребитель), с другой стороны. 

1. Предмет договора 

 Исполнитель предоставляет, а Потребитель оплачивает обучение по должности-служащего 

(профессии рабочего)  «__________________________________________________________» 
(указать ступень образования) 

Срок обучения в соответствии с рабочим учебным планом составляет_____________ месяца очно-

заочной (вечерней) формы обучения. После прохождения Потребителем полного курса обучения и 

успешной итоговой аттестации ему выдается свидетельство государственного образца или документ об 

освоении тех или иных компонентов образовательной программы в случае отчисления Потребителя из 

образовательного учреждения до завершения им обучения в полном объеме. 

2. Права и обязанности 

Исполнитель вправе самостоятельно осуществлять образовательный процесс, выбирать системы 

оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации Потребителя, применять к нему 

меры поощрения и налагать взыскания в пределах, предусмотренных Уставом Исполнителя, а также в 

соответствии с локальными нормативными актами Исполнителя, вплоть до исключения из 

организации. 

2.1. Потребитель вправе требовать от Исполнителя предоставления информации по вопросам 

организации и обеспечения надлежащего исполнения услуг, предусмотренных разделом 1 

настоящего договора. 

2.2. Потребитель в праве: 

- обращаться к работникам Исполнителя по вопросам, касающимся процесса обучения в 

образовательном учреждении; 

- получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а 

также о критериях этой оценки; 

- пользоваться имуществом Исполнителя, необходимым для осуществления образовательного 

процесса, во время знаний, предусмотренных расписанием; 

- пользоваться дополнительными образовательными услугами, предоставляемыми Исполнителем 

и не входящими в учебную программу, на основании отдельно заключенного договора. 

3. Обязанности Исполнителя 

3.1. Организовать и обеспечить надлежащее исполнение услуг, предусмотренных в разделе 1 

настоящего договора. 

3.2. Создать Потребителю необходимые условия для освоения выбранной образовательной 

программы. 

3.3. Проявлять уважение к личности Потребителя, не допускать физического и психологического 

насилия. 

3.4. Сохранить место за Потребителем в случае пропуска занятий по уважительным причинам (с 

учетом оплаты услуг, предусмотренных разделом 1 настоящего договора). 

 

4.  Обязанности Потребителя 

4.1. Своевременно вносить плату за предоставляемые услуги в разделе 1 настоящего договора. 
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4.2. При поступлении в образовательное учреждение и в процессе его обучения своевременно 

предоставить все необходимые документы. 

4.3. Извещать Исполнителя об уважительных причинах отсутствия на занятиях. 

4.4. Проявлять уважение к научно-педагогическому, инженерно-техническому, административно-

хозяйственному и иному персоналу Исполнителя. 

4.5. Возмещать ущерб, причиненный имуществу Исполнителя, в соответствии с законодательством 

Российской Федерации. 

4.6. Посещать занятия, указанные в учебном расписании. 

5. Оплата услуг. 

5.1. Потребитель оплачивает услуги, предусмотренные настоящим договором, с ____________..  

_________________в сумме  __________________________________________________________ 
     (указать период оплаты) 

5.2. Оплата производиться в безналичном порядке, на счет Исполнителя в банке.  

Оплата услуг удостоверяется Исполнителем путем предоставления Потребителем  

квитанцию, подтверждающей оплату Потребителя. 

5.3. В случае рассрочки платежа оплата производится согласно следующему графику: 

1-ый платёж ________________ руб. до _________________20___г. 

2-ый платёж ________________ руб. до _________________20___г. 

3-ый платёж ________________ руб. до _________________20___г. 

5.4.В случае просрочки платежа выплачивается неустойка(пеня) 0,001% за каждый просроченный день. 

6. Порядок изменения и расторжения договора  

6.1 Условия, на которых заключен настоящий договор, могут быть изменены по соглашению сторон, 

либо в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 

6.2 Настоящий договор может быть расторгнут по соглашению сторон. 

7. Ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение обязательств по 

настоящему договору  

  В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения сторонами обязательств по настоящему 

договору они несут ответственность, предусмотренную Гражданским кодексом Российской 

Федерации, федеральными законами, Законом Российской Федерации «О защите прав 

потребителей» и иными нормативными правовыми актами. 

8. Срок действия договора. 

Настоящий договор вступает в силу со дня его заключения сторонами и действует до 

«______» ________20___г.     

Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. 

Юридические адреса сторон: 

Учебное заведение(Исполнитель): 

Государственное бюджетное профессиональное 

образовательное учреждение  «Эльбрусский 

региональный колледж» 

ИНН 0710003260 

КПП 071001001 УФК по КБР 

ГБПОУ «Эльбрусский региональный колледж» 

р/сч 4020181030000100083 

БИК 048327001 

ГРКЦ НБ Кабардино-Балкарская 

Республика Банка России г. Нальчика 

г.Тырныауз, ул. Гызыева 5 

 

«_______»_____________20___г.                                   

Директор  

______________________________ 

(подпись)

Обучаемое лицо (Потребитель) 

 

___________________________________ 

 Ф.И.О. Обучаемого 

 

Адрес:  _______________________ 

______________________________  

 

 

 

 

«______»___________20____г. 

Обучаемое лицо (Потребитель) 

______________________________ 

(подпись) 


