
СОГЛАШЕНИЕ
О СОТРУДНИЧЕСТВЕ ПО ПОДГОТОВКЕ КАДРОВ СО СРЕДНИМ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНЫМ ОБРАЗОВАНИЕМ И СОДЕЙСТВИИ 
ТРУДОУСТРОЙСТВУ ВЫПУСКНИКОВ

г. Тырныауз « ОЬ » С>9 2018 г.

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 
«Эльбрусский региональный колледж», именуемое в дальнейшем «Образовательная 
организация», в лице и.о.директора Отарова Мухтара Магомедовича, действующего на 
основании Устава, с одной стороны, и jfclCtuuZt/UJL

" v  ,, именуемая в дальнейшем «Предприятие», в лице

действующего на 
нижеследующем.

•чили настоящий договор о

1. ПРЕДМЕТ СОГЛАШЕНИЯ
Предметом Соглашения является сотрудничество Сторон в целях:
- оптимизации структуры и содержания подготовки профессиональных кадров со 

средним профессиональным образованием в соответствии с прогнозом кадровых 
потребностей региональной экономики;

- формирования объема и профиля бюджетного приема по программам среднего 
профессионального образования на основе прогноза кадровых потребностей;

обеспечения качественной реализации основных профессиональных 
образовательных программ, их практикоориентированной направленности;

- содействие трудоустройству молодых специалистов.

2. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ СТОРОН
2.1 . Образовательная организация обязуется:
2.1.1. Ежедневно (на 1 февраля текущего года) запрашивает у Предприятия прогноз 

кадровых подробностей на среднесрочную перспективу, ежеквартально- информацию об 
актуальных вакансиях Предприятия.

2.1.2. Формирует предложение по контрольным цифрам приема с учетом 
потребностей Предприятия в кадрах.

2.1.3. Прово дит работу по профессиональной ориентации школьников по 
специальностям, востребованным на Предприятии.

2.1.4. Согласовывает образовательные программы с Предприятием, формирует 
вариативную часть программы с учетом запросов Предприятия.

2.1.5. Разрабатывает и реализует дополнительные профессиональные
образовательные программы в соответствии с запросами Предприятия.

2.1.6. Размещает и систематически обновляет информацию о Предприятии, 
актуальных вакансиях Предприятия на официальном сайте Образовательной организации

2.2 Предприятие:
2.2.1 .Предоставляет колледжу информацию о потребности в специалистах 

среднего звена на среднесрочную перспективу в разрезе специальностей (согласно 
Приложению № 1).

2.2.2. Участвует в совместной с колледжем разработке программ профессиональных 
модулей, практик, дуального обучения, оценки качества реализации образовательных 
программ.

2.2.3. Пред оставляет возможность приобретения студентами на производстве 
навыков и умении, профессиональных компетенций в соответствии образовательными 
программами Образовательной организации.
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2.2.4. 3акрепляет за студентами на время практики и дуального обучения 
наставников из числа высококвалифицированных сотрудников предприятия.

2.2.5. Предоставляет студентам места для преддипломной практики, стажировки.
2.2.6. Заключает со студентами договоры о целевом обучении.
2.2.7. Предосталяет Образовательной организации информацию о деятельности 

предприятия, перспективах его развития, имеющихся вакансиях для размещения на 
официальном сайте Образовательной организации в разделе «Трудоустройство» и на 
специальных мероприятия, направленных на содействие трудоустройству выпускников, 
профессиональное самоопределение стандартов.

2.2.8. Ежеквартально предоставляет Образовательной организации информацию 
об актуальных вакансиях для размещения в базе вакансий формируемой Образовательной 
организацией.

2.2.9. Участвует совместно с Образовательной организацией в мероприятиях. 
Направленных на профессиональную ориентацию школьников, профессиональное 
самоопределение студентов.

Обеспечить учебный процесс необходимой учебно-планирующей и программной 
документацией, учебно- технической с справочной литературой, техническими и 
дидактическими средствами обучения в соответствии с федеральным Государственным 
образовательным стандартом по специальностям.

3. ДЕЙСТВИЯ СОГЛАШЕНИЯ
3.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания Сторонами и 

действует до 01.01.2024года..
3.2. При согласии сторон Соглашение может быть пролонгировано.
3.3. Досрочное прекращение действия настоящего Соглашения по инициативе 

одной из Сторон осуществляется путем письменного уведомления других сторон не менее 
чем зав 10 рабочих дней до даты досрочного расторжения настоящего Соглашения.

4. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ
Споры и разногласия, которые могут возникнуть при исполнении настоящего 

Соглашения, разрешаются путем переговоров.

5. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
5..1 . Внесения изменений и дополнений в настоящее соглашение осуществляется 

Сторонами по взаимному согласию путем заключения дополнительных соглашений.
5.2. Настоящее Соглашение составлено трёх экземплярах, имеющих одинаковую 

юридическую силу, по одному для каждой из Сторон.

_____________________ 6. ЮРИДИЧЕСКИЕ АДРЕСА СТОРОН____________________
Наименование 

реквизита
Государственное бюджетное 

профессиональное образовательное 
учреждение «Эльбрусский 

региональный колледж»

Предприятие:

Индекс 361622
Адрес КБР, Эльбрусский район, 

г Тырныауз, ул. Гызыева д. 5
&5Р,

e-mail elreco@mail.ru ---------- / V Z

Р/с 40601810000273000001
БИК 048327001
ИНН/КПП 0710003260/071001001 О W0O6
Телефон :8(86638) 2-29-27 ---------
Факс 8(86638) 4-39-51
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Образовательная организация:
Государственное бюджетное 
профессиональное образовательное 
учреждение «Эльбрусский 
региональный колледж»

Адрес: 361622, КБР, Эльбрусский район, 
г Тырныауз, ул. Гызыева д. 5 
Телефон:8(86638) 2-29-27, 
факс 8(86638) 4-39-51 
e-mail: elreco@mail.ru

Предприятие:
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